	UBND TỈNH BẮC KẠN
TRƯỜNG CAO ĐẲNG BẮC KẠN
	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập – Tự do – Hạnh phúc

	
Số:      /BB-CĐBK
	
Bắc Kạn, ngày       tháng    năm


 
BIÊN BẢN
HỌP ĐÁNH GIÁ, PHÂN LOẠI, VIÊN CHỨC, NGƯỜI LAO ĐỘNG NĂM………



I. THỜI GIAN HỌP
Vào hồi........ giờ,..........ngày ….. tháng…… năm………
Tại:……………………..……………………........
Tiến hành họp đánh giá, phân loại viên chức, người lao động của đơn vị năm…………
II. THÀNH PHẦN HỌP
Toàn thể viên chức, người lao động đơn vị. 
Tổng số: …Có mặt:…; Vắng mặt: …
Họ, tên người vắng mặt:…….. …
Chủ trì cuộc họp:…………………………. …
Thư ký:……………….………………………
III. NỘI DUNG
1. Thông qua biên bản, bảng tổng hợp kết quả đánh giá, phân loại viên chức của các đơn vị
2. Hội nghị thảo luận, góp ý kiến vào những ưu điểm, nhược điểm và kết quả chấm điểm của viên chức lãnh đạo, quản lý; kết quả đề xuất tại Hội nghị cấp Phòng, Khoa.
3. Hội nghị tiến hành biểu quyết xếp loại đối với các chức danh lãnh đạo quản lý thuộc thẩm quyền của Hiệu trưởng được đánh giá và quyết định xếp loại, hoàn thiện hồ sơ, lưu hồ sơ và thông báo kết quả đánh giá viên chức lãnh đạo quản lý cho tổ chức và cá nhân có liên quan.
Kết quả đánh giá, phân loại, đơn vị kết luận, quyết định phân loại cho từng công chức, viên chức, người lao động. Cụ thể:
	- Viên chức hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ:
	….người (chiếm tỷ lệ ……%)
	(Có danh sách kèm theo)

	- Viên chức hoàn thành tốt nhiệm vụ:
	….người (chiếm tỷ lệ ……%)
	

	- Viên chức hoàn thành nhiệm vụ:
	….người (chiếm tỷ lệ ……%)
	

	- Viên chức không hoàn thành nhiệm vụ:
	….người (chiếm tỷ lệ ……%)
	


Cuộc họp kết thúc vào hồi:……..h ……. cùng ngày. Biên bản được thông qua trước cuộc họp, 100% các thành viên dự họp của đơn vị nhất trí thông qua.

	THƯ KÝ
(Ký, ghi rõ họ và tên)
	CHỦ TRÌ CUỘC HỌP
(Ký, ghi rõ họ và tên)























KẾT QUẢ XẾP LOẠI CHẤT LƯỢNG
VIÊN CHỨC, NGƯỜI LAO ĐỘNG NĂM 202..
(Kèm theo Biên bản số           /BB-CĐBK ngày     tháng     năm 202  
của Trường Cao đẳng Bắc Kạn)
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	Viên chức, NLĐ đủ điều kiện được đánh giá, xếp loại
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	Viên chức, NLĐ chưa đủ điều kiện được đánh giá, xếp loại

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


(Ấn định danh sách ….. người./.)
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